Faaliyet Raporu 2017

Merrill Lynch Yatirnm Bank A.S.



PG

KPMG Bagemsz Denetrm ve

Serbast Muhasebec Mali Magavirik A5
Is Kulalari Kule 3 Kat:2-9

Lavent 34330 Istanbul

Tel +80 212 316 6000

Fax +80 212 316 G0E0

www. kpmg.com.tr

YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Marrdl Lynch Yatinm Bank Anonim Swkati Yonetim Kuruku'na

1) Gorlg

Mearrid Lynch Yatnm Bank Anonim Sekati'nin (“Banka”) 1 Ocak 2017 - 3
Aralik 2017 hasap donemine figkin yilik faaliyet raporunu denatiamis
bulunuyoryz,

Gorigumaze gore, yonatem kurulunun yilkk faalivet raporu ignde yer alan
finansal bilgiler la Yonetim Kuruurwn Banka'nin finansal duremu haklonda
yaptp irdelemnelar, tim dnemli yonleriyie, denetlenen tam set fmansal
tablolarla ve tagimse denetvn Srasnda elde edimiz lgilerle tutamde ve
gerced yansitmakiadir.

2 Géelgin Dayanad:

Yaptigmiz bagmsiz denatim, 28314 saph Resmi Gazete'de yaymlanan
“Bankalarm Bagimse Denatimi Makknda Yonetmelik™ ve Kamu Gozetimi,
Muhaseba va Denatim Standartlan Kuurmw (KGK) tarafindan yayrmlanan
Torkiye Denetim  Standartlareun b pargasi olan Bagimse Denetim
Standartlarma (BDS'lerel uygun olarak  yaritdmigtar, Bu  Standartlar
kapsamindaki sorumlulukiarme, raporumuzun Badimse Denetginn Yilkk
Faalye! Raporunun Bagmsiz Denstmne ligkn Sorumiuluklan balumonde
aynintih br sekilde agiklanmigtr. KGK tarafindan yeywnlanan Badensiz
Denetgilar wpn Etk Kurallar (Etik Kurallar) ve bagmsiz denatimie gili
mevzuatta yar alan etik hukumere uygun olarak Banka'dan badimsz
oidugumuzu beyan ederiz, Etik Kuralar ve mavzuat kapsarmindala atge iliskn
dger sorumiduklar da tarafimizca yerine getirilmigts. Bagimsiz denetim
sirasincia  ekie ettgimiz bagmsiz denetim  kanitlarnin,  gorigumuzin
olugturdmas: igin yeterli ve uygun bir dayanak clugturduguna inaniyornuz,

3) Tam Set Finansal Tablolara ligkin Denetgi Gérlgimuz

Banka'nin 1 Ocak 2017 - 31 Arabk 2017 hesap donemine iskin tam set
finansal tablolan hakkinda 12 Subat 2018 tarihli denetg: raporumuzda olumlu
gorug bildirmis buluruyoruz



4) Yanetim Kurulunun Yillik Faslivet Raporuna lligkin Sorumiulugu

Banka yonetimi, 6102 sayih Turk Ticaret Karnununun (TTK) 514 ve 516'no
maddelering va 1 Kasim 2008 tarihh ve 26333 sapl Rasmi Gazeta'de yaymlanan
“Bankalarca Yk Faaliyet Raporunun Haziranmasina ve Yayimlanmasina lligkin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik™ |[*Yénetmelik") hukomlerine gore wilik fasiyet
raporuyla ilgh olarak agadidakilerden sorurmiudur:

al Yilk faaliyet raporuny bilango ginund izleyen ilk O¢ &y iginde hazairlar ve genel
kuruda sunar.

bl Yilhk faaliyet raporunu; bankann o yia ait faslyetlesinin akig ile her yonuyle
finansal durumunu dofru, eksiksiz, dolambegse, gergede uygun we durdst bir
sekilde yansnacak gekilde hazrar. Bu raparda finensal durum, finansal tablolara gare
dejerlendinlir. Raporda aynca, bankann geligmesine ve karsilasmas: muhtemel
reklare de agikga Isarat olunur. Bu konulara lgkin  yonatim  kurulunun
deferlendirmeasi de raparda yer air.

¢l Fealyet raporu aynca asagdak hususlan da garir:

- Faaliyet yhnin sona emmesindan sonra bankada meydana gelen ve ozal onem
tagyan olayler,

- Banka'rn aragterna ve galgteme galigmalar,

- Yonatm kuwulu uyeler lle ust duzey yonetclare odenan ucret, prm, ikramiye gbi
mal menfaatiar, odenekler, yolculuk, konaklama ve tamsid giderlari, ayni ve nakdt
Iimkaniar, sigonalar ve banzeri tleminatlar,

5| Bagimsz Denetginin Yk Faaliyet Raporunun Bajimsz Denatimine ligkin
Sorumlulgu

Amacimiz, TTK hukumlen ve Yonatmakk cargevesnde yilik faaliyet raporu ignde
yer alan finansal bilgiler ile Yonatim Kunulunun Banka'nin finansal durumu hakkinda
yaphgi rdelemelarin, Banka'nn denetlenan finansal tablolaryla ve bagmsiz denetim
sirasinda ekie ettigmiz bilgilerle tutarh clup almadid ve gerged yansmp yanstmadig
hakkinda gorug vermaek vwe bu gorigurmuzu igeren bir rapor dizenlemektic,



KbiG!

Yaptipmiz badmse denatim, 29314 sayh Resmi Gazete'de yayimlanan “Bankalarin
Bagmsiz Denetimi Hakkinda Yonatmelik® ve BDS'lere uygun ofarak yurutulmastur.
Bu standartlar, etik hukumlere wyguniuk saglanmas de bagmsiz denatimin, faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonatim Kurulunun Banka'nin finansal durumu
hakknda yaptg: irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasnda elde edilen
bilgilerla tutark oup olmadding ve perged yanstip yansitmadigna dair makul
guvence ¢lde etrmek were planianarak yorutulmesini gerektirir,

KPMG Bagmsiz Denatim ve Serbast Muhasebaci Mali Magavirdik Anonim Sirketi
gm of KPMG International Cooperative
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Merrill Lynch Yatirnm Bank A.S.

Faaliyet Raporu 2017

Merrill Lynch Yatinm Bank A.§ 2017 yili Faaliyet Raporu, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’nun, | Kasim 2006 tarih ve 26333 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan “Bankalarca Yillik Faaliyet
Raporunun Hazirlanmasina ve Yayimlanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” ile belirlenen
usul ve esaslar gergevesinde hazirlanmis olup, ilisikte sunulmugtur.
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I. SUNUS

Bankamizin Vizyonu

Miisterilerimizin finansal hayatlarim1 daha iyi bir konuma getirmek.

Bankamizin Misyonu

Miisterilerimizi dinlemek, onlar1 ihtiya¢ duyduklan finansal ¢6ziimlere ulastirmak ve bunu

yaparken de Kurumumuz biinyesinde biitiinliigii saglamak.

Bankamiz Degerleri

Birlikte Hareket Etmek: Miisterilerimizin ve takim arkadaslarimizin her birini ayr1 ayri
degerlendirmenin Onemine inaniyoruz. Disiplinli ve tutkulu bir sekilde bir isi sonuna kadar
gotiirmeye caba harciyoruz. Empati kurarak ve anlayis gostererek insanlarla birebir iletisim
kurmaya gayret gosteriyoruz. Miisteriler, takim arkadaslarimiz ve hizmet verdigimiz toplum i¢in

yaptigimiz her seyin saglam bir is temeli lizerine insa edildigine inaniyoruz.

Sorumluluk Sahibi Olmak: Diiriistliik ve disiplinli bir risk yonetim anlayisinin isimizin
temelini olusturduguna inamyoruz. Kararlarimizin ve aldigimiz aksiyonlarin insanlarin
yasamlarini etkilediginin farkindayiz. Verdigimiz kararlarin acik, adil ve basarinin paylasildigi
bir temele dayanan, topluma katki saglayacak ve toplum ici sorumluluklar yerine getirecek

sekilde olmasi gerektigine inaniyoruz.

Calisanlarin Giiciinii Sahiplenmek: Calisanlarimizin sahip olduklar1 potansiyelin tamamini
kesfetmeleri icin kendilerini destekliyoruz. Farkliklarin Kurumumuzu giiclendirdiginin
farkindayiz ve aramizdaki diisiince, tarz, kiiltiir, etnik ve tecriibe anlamindaki farkliliklara deger

veriyoruz.

Takimmmza Giivenmek: Kurum genelinde herkes birlikte hareket ettiginde en iyi sonuglarin
elde edilecegine inaniyoruz. En iyi takimlarin karsilikli giiven, ortak sahiplenme ve sorumluluk
temelinde olusturulduguna inanmyoruz. Bir biitiin olarak hareket ediyoruz ve eger birlikte

calisirsak, miisterilerimizin tiim ihtiyaclarini en iyi sekilde karsilayacagimiza inaniyoruz.



Yonetim Kurulu Baskan’’min 2017 Donemi Degerlendirmeleri ve
Beklentileri

Bank of America Merrill Lynch Tiirkiye’deki yetkin ve tecrubeli ekibi ile yatirrm bankacilig
calismalarina istikrar ve kararlilikla devam etmektedir. 2017 yilinda Tiirkiye’de hayata
gecirdigimiz tiim faaliyetlerde Bank of America Merrill Lynch’in genis miisteri portfoyii ve
kiiresel deneyimi sayesinde halka arzlar, blok satis islemleri, bono ihraglari, kredi ve yatirim
danigsmanligl is konularinda yogunlastirmistir. Bunun yanisira Bank of America Merrill

Lynch olarak sosyal sorumluluk ¢aligmalarimiz da etkin bir sekilde devam etmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)’nun “Yatinm Hizmetleri ve Faaliyetleri ile Yan
Hizmetlere iliskin Esaslar Hakkinda Teblig’inin 17. Maddesinde 14 Ocak 2016 tarihinde
yapmis oldugu ve yatinm ve kalkinma bankalarinin hisse senedine iliskin islem araciligi
faaliyetinde bulunmalarma, halka agik olmayan bir aract kurumun tiim faaliyet izinlerinin
iptali icin talepte bulunarak izin veren degisikligi cercevesinde, Merrill Lynch Yatinm Bank
A.$’nin %100 sahip oldugu Merrill Lynch Menkul Degerler A.S.’nin tiizel kisiliginin sona
ermesi suretiyle Banka tarafindan devralinmasi islemine yonelik olarak, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’'na (“BDDK”) ve SPK’na yapmis oldugumuz basvurular
kapsaminda devir ¢alismalarina baslanmis ve gerek BDDK, gerek SPK, gerekse diger ilgili
yasal kurumlar tarafindan izlenmesi gereken izin siireclerinin ve sistemsel altyapi
degisikliklerinin tamamlanmasinmi miiteakip, 26 Mayis 2017 tarihi itibariyla Ticaret Sicil
tarafindan tescil edilmis ve siire¢ basariyla tamamlanmistir. Birlesme sonrasit Bankamiz
biinyesinde sermaye piyasasi iglemleri, menkul kiymet aracilik ve alim/satim faaliyetleri ile
tirev islemlere aracilik etme faaliyetleri gerceklestirilmektedir. Banka’nmin yabanci
yatirimcilar adina Borsa Istanbul’da gerceklestirilen menkul kiymet aracilik alim-satim
islemlerindeki 2017 i¢in 1 yillik donemde ortalama piyasa pay1 %29.03 olarak gerceklesmis
olup, yillik ortalama pazar payinda yabanci kurumlar arasinda yabanci yatinmcilar adina

yapilan islemlerde sektordeki lider konumunu korumustur.

2018 yili i¢in hedefledigimiz tiim faaliyetlerde Bank of America Merrill Lynch’in genis
miisteri portfoyli ve kiiresel deneyimi sayesinde diinyanin yatirim firsatlarim Tiirkiye’ye
getirirken, bir yandan da Tiirk sirketlerinin sermaye piyasalarindaki etkin danismani olarak

piyasanin gelisimine katkida bulunmaya destek olacagiz.

TUYID Yeni Yatirimer iligkileri Dernegi’nin diizenlemis oldugu ankete katilan yatirimci
iligkileri profesyonelleri tarafindan, Merrill Lynch 2017 yilinin “En Iyi Satis Ekibi” olarak

secilmistir.



Bank of America Merrill Lynch olarak sosyal sorumluluk ¢alismalari kapsaminda Bankamiz,
iilkemiz kiyr ve denizlerinin korunmasim ulusal bir oncelik haline getirmek ve gelecek
nesillere temiz denizlerin kucakladigi yasanabilir bir Tiirkiye birakmak amaciyla bu alanda

faaliyet gosteren Deniz Temiz Dernegi (TURMEPA)’nin projelerine destek olmustur.

Robert Koleji ile gerceklestirilen Toplumsal Katilim Projesi kapsaminda, Tiirkiye’deki liseler
ile ¢alisiimakta olup, 14-18 yas aras1 lise Ogrencileri ve egitimcilerine mali sorumluluk
konusunda egitim verilmektedir. Projenin hedefi, finansal egitim alaninda bir takvim ve konu
bagliklar1 olusturmak ve daha az gelismis bolgelerdeki lise 6grencileri ve 6gretmenlerini bu
egitim programi ile tamstirmaktir. Proje kapsamindaki 6grenci ve 6gretmenlerin ¢ok daha
genis bir hedef kitleye ulasmak i¢in projenin gii¢lii carpanlari olmasi amaclanmaktadir.
Toplumsal Katilim Projesi, finansal egitim ve sorumlulugun kisisel gelisimin yaninda
ekonomik kalkinma i¢in de son derece nemli olduguna inanmaktadir. Bu kapsamda, lise
cagindaki geng kizlarin da egitilmesi ve buna karsilik kadin is giiciiniin bir pargasi olmalari
hedeflenmektedir.



Genel Miidiir'iin 2017 Donemi Degerlendirmeleri ve Beklentileri

Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)’nun “Yatirim Hizmetleri ve Faaliyetleri ile Yan Hizmetlere liskin
Esaslar Hakkinda Teblig’inin 17. Maddesinde 14 Ocak 2016 tarihinde yapmis oldugu ve yatirim ve
kalkinma bankalarinin hisse senedine iliskin islem aracilig1 faaliyetinde bulunmalarina, halka agik
olmayan bir aract kurumun tiim faaliyet izinlerinin iptali i¢in talepte bulunarak izin veren degisikligi
cercevesinde, Merrill Lynch Yatirirm Bank A.$’nin %100 sahip oldugu Merrill Lynch Menkul
Degerler A.S.(“MLMD”) nin tiizel kisiliginin sona ermesi suretiyle Banka tarafindan devralinmasi
islemine yonelik olarak, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’'na (“BDDK”) ve SPK’na
yapmis oldugumuz bagvurular kapsaminda devir ¢aligsmalarina baglanmis ve gerek BDDK, gerek SPK,
gerekse diger ilgili yasal kurumlar tarafindan izlenmesi gereken izin siireglerinin ve sistemsel altyap1
degisikliklerinin tamamlanmasini miiteakip, 26 Mayis 2017 tarihi itibariyla Ticaret Sicil tarafindan

tescil edilmis ve siire¢ basariyla tamamlanmustir.

Bankamiz birlesme ile paralel olarak SPK’dan 9 Mayis 2017 tarihinde aldifi izin ¢ercevesinde
yurticinde (i) pay, (ii) paya dayali tiirev ara¢ ve (iii) diger tiirev araglara yonelik islem araciligi

faaliyetleri ile sinirli saklama faaliyetinde bulunmaya baslamistir.

Bu gelismeler kapsaminda, 31 Aralik 2017 tarihi itibariyla Bankamiz toplam aktif bitytikliigii
bir onceki yilin sonuna gore %59 oraninda artarak 418.340 bin TL’ye ulasmistir. Bu tutarin
%47’ si TCMB ve diger bankalara yapilan plasmanlardan, %30’u alim-satim amagh finansal
varliklardan ve %16’s1 diger alacaklardan olusmaktadir. Diger alacaklar, Vadeli islem ve
Opsiyon Borsast ve Pay Piyasasi icin verilen nakdi teminatlari, hizmet sozlesmeleri gelir

tahakkuklarini ve diger aktifleri icermektedir.

2016 yil1 sonunda TCMB ve banka plasmanlar1 103.488 bin TL iken, 31 Aralik 2017 tarihinde
%92 oraninda ciddi bir artig gostermis ve 198.513 bin TL’ye yiikselmistir. Plasmanlarin

tamamu kisa vadelidir.

Ayn1 dénem igerisinde Banka’nin, alim satim amach finansal varliklar portfoyti 31 Aralik
2016 donemine gore %250 oraninda artis gostermis ve 2016 yilsonunda 35.635 bin TL
tutarinda olan portfoy biiytikliigii, 124.816 bin TL’ye yiikselmistir.

Banka’nin 31 Aralik 2017 donemi itibariyla Konsolide Olmayan Sermaye Yeterlilik Oram
%102,15 olarak gerceklesmis olup, 31 Aralik 2016 tarihi itibariyla konsolide sermaye
yeterlilik oran1 %80,66’dir.

Banka’nin 31 Aralik 2016 tarihinde bilango dis1 yiikiimliiliikleri bulunmazken, vadeli aktif
deger alim-satim islemlerindeki 27.224 TL tutarindaki artis ve birlesme sonrasi Banka
biinyesinde gerceklestirilmeye baslanan VIOP islem aracilifi faaliyetleri kapsaminda elde
tutulan emanet kiymetler tutarinin 424.429 TL olarak gerceklesmesi ile 31 Aralik 2017
tarihinde 451.655 TL’ye yiikselmistir.
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Bankamiz, temel olarak yatirnm bankaciligi alaninda faaliyet gostermekte olup, 26 Mayis
2017 tarihli birlesme sonrasinda gergeklestirilmeye baslanan, pay piyasasi ve paya dayali
tiirev arag ve diger tiirev araclara yonelik islem araciligi faaliyetlerinden elde edilen komisyon

gelirleri Banka toplam gelirinin énemli bir kismini olugturmaktadir.

Banka’nin 31 Aralik 2017 donemi itibariyle vergi sonrast donem ka1 72.031 TL olup,
gectigimiz yil aymi donemde konsolide bazda net donem kart 30.000 TL olarak
gerceklesmistir. Banka’nin bagh ortakligi, Merrill Lynch Menkul Degerler A.S. nin birlesme
tarihine kadar elde etmis oldugu 2017 yil1 donem kar1 olan 19.100 TL gelir tablosuna dahil

edilmistir.
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Ozet Finansal Bilgiler

Konsolide Olmayan Gostergeler:

Ozet Finansal bilgiler

(000 TL)
Bankalar ve Diger Mali Kuruluslar

Gercege Uygun Deger Farki K/Z'a yansitilan FV

Satilmaya Hazir Finansal Varliklar (net)

Krediler ve Diger Alacaklar
Maddi Duran Varliklar (net)

Aralik 2017
198,513
124,816

1,342
19,037
881

Maddi Olmayan Duran Varliklar (net) | 1,476

Vergi Varligi

1,476
5,876

Diger Aktifler

66,399

Toplam Aktifler

Alim Satim Amg¢li Tiirev Finansal Bor¢lar

Alinan Krediler

Para Piyasasina Borclar
Muhtelif Borclar
Karsiliklar

Vergi Borcu
Ozkaynaklar

Toplam Pasifler

(000 TL)

Net Faiz Geliri

Net Ucret ve Komisyon Gelirleri
Temetti Gelirleri

Net ticari Kar/Zarar

418,340

0
18,929
70,072
12,282
29,452
10,401

277,204
418,340

Aralik 2017
19,947
103,568
0]
(3,817)
57,246

Diger Faaliyet Gelirleri

Kredi ve Diger Alacaklar Karsiligi (-)

Diger Faaliyet Giderleri (-)

(338)
(86,540)

Vergi Oncesi Kar

Vergi Karsiligi (-)

Net Donem Kar ve Zarari
(%)

Sermaye Yeterlilik Orani

Ozkaynaklar/Aktifler Orani
Kaldirag orani

Bilanco Disi Yukiumliliikler

(000 TL)
Gayrinakdi Krediler

12

90,066
(18,035)
72,031

Aralik 2017
102.15
66.26
63.59

Aralik 2017
2




Banka’min Tarihsel Gelisimi

= 12 Subat 1992 tarihinde Tat Yatirim Bankasi Anonim Sirketi olarak kuruldu.

= Banka 7 Aralik 2006 tarihinde Merrill Lynch European Asset Holdings Inc. tarafindan
satin alindi.

= 1 Subat 2007 tarihinde iinvan1 Merrill Lynch Yatirnm Bank A.S. olarak degistirildi.

= 21 Haziran 2007 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu (Kurul) tarafindan, Bankamiz’in
Yatiim Danismanligi, Borsa Disi Alim Satim Araciligi, Halka Arza Aracilik, Portfoy
Yoneticiligi, Menkul Kiymetlerin Geri Alma (Repo) veya Satma (Ters Repo) Taahhiidii Ile
Alim Satimi, Tiirev Araclarin Alim Satimina Aracilik faaliyetlerinde bulunmasi uygun

goriilmiis ve bu karar 11 Temmuz 2007 tarihinde tescil edilmistir.

= 27 Temmuz 2007 tarihli BDDK karar1 ile sermaye piyasasi araci kurumlari ile acentelik
sozlesmesi yaparak acentelik faaliyeti yiiriitmesine izin verilmis ve Merrill Lynch Menkul

Degerler A.S. ile acentelik tesis edilmistir.

=  Bank of America Corporation, 1 Ocak 20009 tarihi itibar1 ile, Banka’nin % 99.99 payla
ortagi olan Merrill Lynch European Asset Holdings Inc.’1n nihai ortagi Merrill Lynch & Co.
Inc.’i satin almustir. Islemin gerceklesmesi sonrasinda Banka’nin direk hissedarlik yapisinda

bir degisiklik olmamustir.

= 1 Ekim 2013 tarihinde, Merrill Lynch Group Inc. ve Merrill Lynch & Co. Inc.’in
Banka’daki dolayli paylarmin %0’a diismesi ve NB Holdings Corporation’in %100, Merrill
Lynch International Incorporated’in %99,999998 ve Bank of America Global Holdings,
S.a.rl.’nin de % 89,0000028 oraninda dolayli pay edinmesi sonuglarini doguran, Merrill
Lynch European Asset Holdings Inc.’in Banka’daki dogrudan payimin %99,999992’den %0’a
diismesine ve Bank of America Global Holdings, LP’nin Banka’da %99,999992 oraninda

dogrudan pay sahibi olmasina izin verilmistir.

= BDDK tarafindan 28 Eyliil 2017 tarihli alinan karar dogrultusunda, Bankamizda dolayl
pay sahibi olan Bank of America Global Holdings S.a.r.l. ile Merrill Lynch Incorporated’in
dolayli pay sahiplikleri %0’a diismiis, BofaML Jersey Holdings Limited’in Banka’da 100%

dolayli pay sahibi olmasina izin verilmistir.

=  Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”)’nun “Yatinm Hizmetleri ve Faaliyetleri ile Yan
Hizmetlere iliskin Esaslar Hakkinda Teblig’inin 17. Maddesinde 14 Ocak 2016 tarihinde
yapmis oldugu ve yatinm ve kalkinma bankalarinin hisse senedine iliskin islem araciligi
faaliyetinde bulunmalarma, halka agik olmayan bir aract kurumun tiim faaliyet izinlerinin
iptali icin talepte bulunarak izin veren degisikligi ¢ercevesinde, Merrill Lynch Yatinm Bank
A.$’nin %100 sahip oldugu Merrill Lynch Menkul Degerler A.S.(“MLMD”) nin tiizel
kisiliginin sona ermesi suretiyle Banka tarafindan devralinmasi islemine yonelik olarak,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na (“BDDK”) ve SPK’na yapmis oldugumuz
bagvurular kapsaminda devir caligmalarina baslanmis ve gerek BDDK, gerek SPK, gerekse
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diger ilgili yasal kurumlar tarafindan izlenmesi gereken izin siireglerinin ve sistemsel altyapi
degisikliklerinin tamamlanmasini miiteakip, 26 Mayis 2017 tarihi itibariyla Ticaret Sicil

tarafindan tescil edilmis ve siire¢ basariyla tamamlanmaisgtir.

=  Banka’nin, %100 istiraki olan Merrill Lynch Menkul Degerler A.S.’yi 26 Mayis 2017

tarihinde birlesme sureti ile devralmasi ile konsolidasyona tabi ortakligi kalmamustir.

2017 Yili Ana Sozlesme Degisiklikleri

2017 yili igerisinde Banka’nin ana sézlesmesinde herhangi bir degisiklik gerceklesmemistir.
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Ortakhk Yapisi, 2017 Yih Sermaye ve Ortakhik Yapis1 Degisimleri, Nitelikli
Paya Sahip Gercek ve Tiizel Kisilerin Unvanlar1 ve Paylarina iliskin Bilgiler

= 31 Aralik 2017 tarihi itibartyla Banka’nin 6denmis sermayesi tarihsel degerleriyle beheri 1

TL itibar1 degerde 50 milyon adet hisseye ayrilmig olup 50 milyon TL dir.

= 1 Ekim 2013 tarihinde, Merrill Lynch Group Inc. ve Merrill Lynch & Co. Inc.’in
Banka’daki dolayli paylarinin %0’a diismesi ve NB Holdings Corporation’in %100, Merrill
Lynch International Incorporated’in %99,999998 ve Bank of America Global Holdings,
S.a.r.l.’nin de % 89,0000028 oraninda dolayli pay edinmesi sonuglarint doguran, Merrill Lynch
European Asset Holdings Inc.’in Banka’daki dogrudan paymin %99,999992’den %0’a
diismesine ve Bank of America Global Holdings, LP’nin Banka’da %99,999992 oraninda

dogrudan pay sahibi olmasina izin verilmistir.

=  BDDK tarafindan 28 Eyliil 2017 tarihli alinan 7525 sayili karar dogrultusunda, Bankamizda dolayli
pay sahibi olan Bank of America Global Holdings S.a.r.1. ile Merrill Lynch Incorporated’in dolayli pay
sahiplikleri %0’a diigmiis, BofaML Jersey Holdings Limited’in Bankamizdaki 100% dolayli pay sahibi

olmasina izin verilmistir.

Banka’nin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapisinda cari hespa doneminde herhangi bir
degisiklik gerceklesmemis olup, 31 Aralik 2017 tarihi itibariyla sermaye ve ortaklik yapisi
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2017 31 Aralik 2016
Odenmis

Odenmis
Sermaye (%) Se rmayz

Bank of America Global Holdings, LLC 49,999,996.00 100.00% 49,999,996.00 100.00%

Merrill Lynch International, LLC 1 0.00% 1 0.00%

Merrill Lynch Group Holdings I, LLC. 1 0.00% 1 0.00%

Merrill Lynch Group Holdings II, LLC. 0.00% 0.00%

Merrill Lynch Group Holdings III, LLC 1 0.00% 1 0.00%

Toplam 50,000,000 100% 50,000,000 100%

Hissedarlarin Adi (%)

* 5411 nolu Bankacilik Kanunu’nun nitelikli pay tanimi ile Bankalarin izne Tabi Islemleri ile
Dolayli Pay Sahipligine iliskin Yonetmelik'in 13. Maddesi uyarmca Banka’da Nitelikli Paya
Sahip Kisi ve Kuruluslar 31 Aralik 2017 tarihi itibanyla asagidaki sekildedir:

. o . Odenmemi
Ad S oyad/Ticaret Unvani Pay Tutarlan Pay Oranlan Odenmis Paylar Pavl ¥
aylar

Bank of America Global Holdings, LLC 49.999,996 99.9999920% 49.999,996

BofaML Jersey Holdings Limited. 44.999,996  99.9999920% 44.999,996
NB Holdings Corporation 50.00  100.0000000% 50.00
Bank of America Corporation 50.00  100.0000000% 50.00
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Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Genel Miidiir ve Yardimcilarina iliskin
Pay Bilgisi

2017 yili sonu itibartyla Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri’nin ve Genel Miidiir ve

Yardimcilarinin Banka’da sahip olduklar1 pay bulunmamaktadir.

Imtiyazh Paylara ve Paylarin Oy Haklarina fliskin Bilgiler

Banka’da imtiyazli pay bulunmamaktadir.

Sirketin Iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler
31 Aralik 2017 tarihi itibariyla Sirket’in iktisap ettigi kendi paylari bulunmamaktadir.
Banka Genel Kurulunca Verilen Izin Cercevesinde Yonetim Orgam

Uyelerinin Banka ile Kendisi veya Baskas1 Adina Yaptig1 islemler ile Rekabet
Yasag1 Kapsamindaki Faaliyetler Hakkinda Bilgiler

29 Mart 2017 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda Yonetim Kurulu iiyelerinin 6102 Sayili
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri tahtinda gerekli is ve islemleri yapabilmelerine

izin verilmesine karar verilmistir.

Personel ve Sube Sayisina Iliskin Bilgiler

Banka’nin sadece bir merkez subesi olup, 2017 yil sonu itibariyle calisan sayis1 47°dir .
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Bankanin Hizmet Tiirii ve Faaliyet Konularma iliskin Acklamalar ve
Sektordeki Konumunun Degerlendirilmesi

Merrill Lynch Yatinm Bank A.S., Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan alinmig

olan izin gercevesinde yatirim bankasi olarak faaliyet gostermektedir.

Banka, %100 istiraki olan Merrill Lynch Menkul Degerler A.S.’yi ilgili yasal mercilerin
onaylarinin alinmasin1 miiteakip 26 Mayis 2017 tarihinde birlesme sureti ile devralmistir. Banka
birlesme ile paralel olarak Sermaye Piyasast Kurulundan 9 Mayis 2017 tarihinden aldig1 izin
cergevesinde, yurt icinde (i) pay, (ii) paya dayal tiirev arac ve (iii) diger tiirev araclara yonelik

islem araciligi faaliyetleri ile sinirli saklama faaliyetinde bulunmaya baglamistir.

Ayrica sermaye piyasast diizenlemeleri kapsaminda, asagida belirtilmekte olan yan hizmetlerin

sunulmasina iligskin olarak da Sermaye Piyasas1 Kurulu’na bildirimde bulunulmustur.

(i) Sermaye piyasalari ile ilgili danigsmanlik hizmeti
(i1) Genel yatinm tavsiyesi
(iii) Aracilik yiiklenimi yiiriitiilmesi ile ilgili hizmetler

(iv) Finansman saglanmasinda aracilik hizmeti

Merrill Lynch Yatirnm Bank A.S. olarak faaliyet gdsterdigimiz tiim bu alanlarda 6ncii bir kurulug
olmayi hedefliyoruz. Bu bilgi birikimimizi Tiirkiye’deki kurumsal yatirimcilar ile paylagsmak ve
miisterilerimize 6nemli bir katma deger saglamak sektdrdeki konumlanmamizda ve biiyiime

hedeflerimizi yerine getirmemizde en biiyiik kriteri teskil etmektedir.
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Yeni Hizmet ve Faaliyetlerle Tlgili Olarak Arastirma Gelistirme
Uygulamalarina iliskin Bilgiler

Bank of America Merrill Lynch Tiirkiye’de en genis ve yetkin ekibe sahip olan ve tiim hizmetler
ile yatinm bankaciligi yapmak iizere yola ¢ikan uluslararasi yatirim bankasi olma hedefine
yonelik c¢aligmalarina biiyiik bir istikrar ve kararlilikla devam etmektedir. 2017 yilinda
Tiirkiye’de hayata gecirmeyi hedefledigimiz tiim faaliyetlerde Bank of America Merrill Lynch’in
genis miisteri portfoyll ve kiiresel deneyimi sayesinde diinyanin yatirim firsatlarin1 Tiirkiye’ye
getirirken, bir yandan da Tiirk sirketlerini yurtdisina agmaya ve bdylece piyasanin gelisimine
katkida bulunmaya destek olacagiz.

Sunmay1 hedefledigimiz tiim yeni hizmet ve faaliyetlerde amacimiz piyasada 6nemli bir oyuncu
olmaktir. 2017 ve oncesinde calisma ve degerlendirmelerimizi yogunlastirdigimiz hizmet ve
faaliyetlerimize iligkin arastirma ve gelistirme ¢alismalarimiz 2017 yilinda da devam edecektir.
2017 yilinda, bir yandan miisterilerimize sundugumuz iiriin ¢esitliligini artirirken, diger yandan
hizmet verdigimiz firma sayistm ve dolayisiyla miisteri portfOyiinii genisletmeyi de

hedeflemekteyiz.

Bankann ilgili Hesap Doneminde Yapmis Oldugu Yatirnmlar

Banka’nin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatinmlar 899 Bin TL tutarinda maddi ve

maddi olmayan duran varlik alimlarindan olugmaktadir.
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II. YONETIM VE KURUMSAL YONETIM UYGULAMALARINA
[LiSKIiN BiLGILER

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri, Denetim Komitesi Uyeleri, Genel Miidiir
ve Yardimcilar ile I¢ Sistemler Kapsamindaki Birimlerin Yéneticilerine
iliskin Bilgiler

Banu Merve Cobanoglu
Yonetim Kurulu Baskam

Babson College Isletme Fakiiltesinden 1994 yilinda mezun olan Banu Merve Cobanoglu
kariyerine Smith Barney Inc., New York’da Finansal Analist olarak baslamistir. 1997 yilinda
Bain Cuneoe E Associati firmasinda Danisman olarak bir yil ¢alistiktan sonra Iktisat Yatirrm
Menkul Degerler A.S.’ye Miidiir olarak atanmistir. 2001 yi1linda EFG Istanbul Menkul Degerler
A.S.’de calismaya baglayan Cobanoglu burada son olarak Genel Miidiir gérevini 2010 yilina
kadar siirdiirmiis ve daha sonra Merrill Lynch Menkul Degerler A.S.’ye yine Genel Miidiir olarak
atanmistir. Cobanoglu 14 Eyliil 2012 tarihli Yonetim Kurulu karariyla Merrill Lynch Yatirim
Bank A.S. Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmis olup, son olarak 5 Eyliil 2016 tarihinde Merrill

Lynch Yatirim Bank A.S.’nin Y6netim Kurulu Baskani olarak atanmistir.

Canan Jale Uras Alpay
Yonetim Kurulu Uyesi ve Denetim Komitesi Uyesi

1995 yilinda Babson College Isletme ve Ekonomi fakiiltesinden Onur derecesiyle mezun olan
Canan Jale Uras Alpay, kariyerine Global Menkul Degerler A.S.’de stajyer olarak baglamis ve
sonrasinda Alternatif Menkul Degerler A.S.’ye gecis yapmustir. 1998 yilinda Iktisat Yatirim
Menkul Degerler A.S.’de ¢alismaya baslayan Uras Alpay, sirketin Tiirk Sermaye Piyasalarinin
onemli bir aktorii olrak konumlanmasinda aktif rol oynamis ve Miidiir olarak gorev yapmustir.
2001 yilinda Oyak Yatirim’da ¢alismaya baslayan Canan Jale Uras Alpay, kurumsal satis ve
trading biriminin kurulmasinda gérev almistir. 2005 yilinda, ilerleyen yillarda Burgan Bank
tarafindan satin alian, EFG Istanbul Menkul Degerler A.S.’ye gecis yapmis ve 11 sene boyunca
burada gorev yapmistir. Halen kar amaci giitmeyen okul 6ncesi bir kurumun Baskanligim ve
Hazine Sorumlulugunu yiiriitmektedir. Saym Uras Alpay, 16 Subat 2017 tarihli Yonetim Kurulu
karar ile Merrill Lynch Yatirim Bank A.S. Yo6netim Kurulu ve Denetim Komitesi iiyesi olarak
atanmistir. Son olarak da 22 Subat 2017 tarihinde Merrill Lynch Yatinm Bank A.S’ye

Ucretlendirme Komitesi Uyesi olarak atanmustir.
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Hiiseyin Kelezoglu

Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi

Hiiseyin Kelezoglu 1990 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Ekonomi Béliimiinden mezun
olduktan sonra sirastyla 1992 yilinda Bilkent Universitesi Ekonomi Boliimii ve 1993 yilinda da
Johns Hopkins Universitesi Ekonomi Béliimlerinde yiiksek lisansim tamamlamustir. Kariyerine
1995 yilinda Ekinciler Yatirirm Menkul Degerler A.S.’de Arastirma Uzmam olarak baslayan
Kelezoglu, 1996 ile 2001 yillar1 arasinda Iktisat Yatinm Menkul Degerler A.S.’de Arastirma
Miidiirii olarak gérev yapmustir. 2001 yillinda EFG Istanbul Equities Menkul Degerler A.S.’de
calismaya baglayan Kelezoglu, burada gorevini Genel Miidiir olarak siirdiirmiistiir. Merrill Lynch
Yatirim Bank A.$.’nin 4 Eyliil 2012 tarihli Yonetim Kurulu karari ile Bankamiza Genel Miidiir

olarak atanarak gorevine baslamistir.

Dimosthenis Tsoukalas

Yonetim Kurulu Uyesi ve Denetim Komitesi Baskam

Yunanistan Amerikan Koleji Finans boliimiinden 1996 yilinda mezun olan Tsoukalas yiiksek
lisanstm 2005 yilinda MIT nin Isletme boliimiinde yapmustir. Tsoukalas kariyerine 1995’de
Telesis Securities Yunanistan’da baslamis ve 2001°de bu sirketten Is Gelistirme Yoneticisi olarak
ayrilmistir. 2001 yilinda EFG Grup’ta ¢calismaya baslayan Tsoukalas burada cesitli gorevlerde
calistiktan sonra en son Yonetim Kurulu Bagkan1 Danismanligi gorevinden 2012 sonu itibariyla
ayrilmig ve Subat 2013’te Merrill Lynch A.S.’de ¢alismaya baslamistir. Banka Yonetim Kurulu
Uyesi ve Denetim Komitesi Bagkani olan Tsoukalas, ayn1 zamanda Ucretlendirme Komitesi

Uyesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi Baskanlig1 gorevlerini yiiriitmektedir.

Fahri Tankut Manav

Yonetim Kurulu Uyesi

Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesinden 1994 yilinda mezun olan Manav, yiiksek lisansint
1995 yilinda Exeter Universitesi’nde tamamlamustir. Kariyerine sirasiyla KogBank A.S. ve Tiirk
Dis Ticaret Bankas1 A.S.’de dealer olarak baglayan Manav, daha sonra 1998 yilinda Garanti
Portfoy Yonetimi A.S.’ye Portfy Yoneticisi olarak atanmistir. 2000 — 2004 yillar1 arasinda
Calyon Bank Tiirk A.S.’de Miidiir olarak gorev yapan Manav, daha sonra Fortis Bank A.S. ve
Standard Yatirim Menkul Kiymetler A.S. ‘de kidemli miidiir olarak gorev yapmustir. 2007 yilinda
Merrill Lynch Yatirnm Bank A.$’de Direktor iinvaniyla calismaya baslayan Manav, 28 Mart
2012 tarihinde Genel Miidiir Vekili olarak atanmis olup, 13 Eyliil 2012 tarihinde Merrill Lynch

Yatirim Bank A.S. Yonetim Kurulu iiyesi olarak atanmistir.
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Artun Alpiistiin

Yonetim Kurulu Uyesi

Bilkent Universitesi Isletme Fakiiltesinden 1996 yilinda mezun olan Artun Alpiistiin, kariyerine
Garanti Finansal Kiralama A.S’de Finansal Analist olarak baglamistir. 1999 yilinda Denizbank’ta
Uzman olarak bir yil calistiktan sonra, ABN AMRO Finansal Kiralama A.S.’ye Miidiir
Yardimcist olarak atanmistir. 2003 yilinda ABN AMRO Bank NV.’de calismaya baslayan
Alpiistiin, burada son olarak Kurumsal Bankacilik Birimi’nde Direktorliik gérevini 2011 yilina
kadar siirdiirmiigtiir. 2011 yilinda Merrill Lynch Yatinm Bank A.$’de Direktor iinvaniyla
calismaya baglayan Alpiistiin, 2015 yilinda Tiirkiye Kurumsal Bankacilik Yonetici Direktorii, 31
Mart 2017 tarihinde de Merrill Lynch Yatirm Bank A.S. Yonetim Kurulu Uyesi olarak

atanmistir.

Miige Tarimci
Genel Miidiir Yardimcisi

1996 yilinda Ortadogu Teknik Universitesi lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat
Boliimii'nden mezun olan Tarimci, meslek hayatina 1996 yilinda Finansbank A.S.'de Mali
Kontrol boliimiinde Uzman olarak baglamistir. 1998-2006 yillar1 arasinda Deutsche Bank A.S.
I¢ Kontrol bsliimiinde Miidiir Yardimcis1 ve Miidiir pozisyonlarinda ¢alismustir. 21 Aralik 2006
tarihinde YoOnetim Kurulu tarafindan Merrill Lynch Yatinm Bank A.S’de Genel Miidiir
Yardimcist olarak atanan Tarimci, 7 Haziran 2010 tarihi itibar1 ile bu gorevinden ayrilarak,
Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmistir. Bu gérevini 12 Ekim 2012 tarihine kadar siirdiiren
Tarimci, bu tarihte Merrill Lynch Yatinm Bank A.S.’ye Genel Miidiir Yardimcisi1 olarak

atanmistir.

Hakan Caglar
Genel Miidiir Yardimcisi

1992 Yilinda Gazi Universitesi Istatistik Boliimiinden mezun olan Hakan Caglar, finans
sektoriine 1995 yilinda Takasbank A.S.’de baglamistir. 1996 yilinda ABN AMRO Yatirim
Menkul Deger A.S.’de 7 y1l Operasyon biriminde calistiktan sonra, 2004 yi1linda Raymond James
Menkul Degerler A.S.’de Operasyon biriminde gorev almistir. 2007 yilinda Merrill Lynch
Yatinrm Bank A.S.’de Operasyon Miidiirii olarak goreve baslayan Caglar, 7 Nisan
2017 tarihinde Merrill Lynch Yatinm Bank A.S. ‘ye Operasyon biriminden sorumlu Genel

Miidiir Yardimcisi olarak atanmustr.
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Sakir Can Payal
Mevzuat Uyum ve i¢ Kontrol — Miidiir

Istanbul Universitesi Hukuk fakiiltesinden lisans derecesine sahip olan Payal, 2010 yilindan
itibaren Verdi Avukatlik Ortakligi’nda sirketler, bankacilik ve sermaye piyasasi hukuku alaninda

calismis ve 2017 yilinda Banka biinyesine katilmistir.

Kerem Akcanbas
Risk Yonetiminden Sorumlu Direktor

1993 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Cevre Miihendisliginden mezun olduktan sonra
Management Trainee egitimini tamamlayarak kariyerine Garanti Bankasi Genel Miidiirliik
Krediler boliimiinde baslayan Kerem Akcanbas daha sonra ayni bankanin bolge miidiirliigii ve
subelerinde miisteri temsilcisi olarak caligmistir. 1997-2000 arasinda Interbank Levent
Subesinde, 2000-2007 yillarinda ING Bank Istanbul Temsilcilik ofisinde ve 2007-2012
arasinda ABN Amro Bank Istanbul ofisinde (sonradan degisen ismi ile RBS Istanbul) miisteri
temsilcisi ve portfdy yoOneticisi olarak cesitli rollerde kariyerine devam etmistir. 2012 yilinda bir
stire 6zel bir sirkette CFO’luk yaptiktan sonra 2013 Subat ayinda Merrill Lynch Yatirim Bank

A.S’deki gorevine baslamistir.

ismail Hakki Sozen
I¢ Denetim Miidiirii

Orta Dogu Teknik Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Béliimii’nden 1996 yilinda
mezun olmustur. Cesitli zel sektor bankalarinda I¢ Denetim ve i¢ Kontrol alanlarinda yoneticilik
gorevlerinde bulunmustur. 2006-2015 yillar1 arasinda JP Morgan Chase Bank Istanbul
Subesi’nde I¢ Denetim Miidiirliigii gorevini yaptiktan sonra 2015 Ekim ayinda Merrill Lynch
Yatirim Bank A.S.’deki gorevine baglamistir.

Denetcilere iliskin Bilgiler

Secildigi Genel Kurul Gorev Vergi Kimlik

Toplanti1 Tarihi Siiresi No
KPMG Bagimsiz Denetim |
ve Serbest Muhasebeci Denetci 29.03.2017 1 5890269940
Mali Miisavirlik A.S. y
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Komiteler

Merrill Lynch Yatinm Bank A.S. Bankacilik Kanunu ile ilgili diizenlemelere uygun olarak
olusturulmus ve islemekte olan bir kurumsal yonetim yapisina sahiptir. Bu kapsamda
olusturulmus olan komitelerin faaliyetleri ile bu komitelerde gérev alan bagkan ve iiyelerin ad ve

soyadlart ile asli gorevlerine asagida yer verilmektedir.

Denetim Komitesi
Denetim Komitesi, Merrill Lynch Yatirim Bank A.S$.’nin Yonetim Kurulu tarafindan, temel
olarak asagidaki hususlarla ilgili izleme sorumluluklarim yerine getirmesinde YOnetim

Kurulu’na yardime1 olmasi amaciyla atanmigtir:

(a) Banka’nin mali tablolarinin hazirlanmasimi ve dogrulugunu destekleyen muhasebe ve
raporlama sistemlerinin etkinliginin ve yeterliliginin, yasalara uygunluk beyaninin

hazirlanmasinin ve ifsa edilecek ilgili hususlarin izlenmesi

(b) Bagimsiz Denetci’nin nitelikleri, bagimsizligi ve performansi ile Banka’yla olan iligkilerinin

izlenmesi

(c) Banka'nin I¢ Denetim fonksiyonunun etkinliginin ve yeterliliginin izlenmesi

(d) Banka’nin Mevzuat Uyum fonksiyonunun etkinliginin ve yeterliliginin izlenmesi
(e) Banka nin I¢ Kontrol fonksiyonunun etkinliginin ve yeterliliginin izlenmesi

(f) Banka’nin Risk Yonetimi fonksiyonunun etkinliginin ve yeterliliginin izlenmesi

(g) Bagimsiz denetim kuruluslar1 ile derecelendirme, degerleme ve destek hizmeti
kuruluslarinin yonetim kurulu tarafindan se¢ilmesinde gerekli 6n degerlendirmelerin yapilmasi,
yonetim kurulu tarafindan secilen ve s6zlesme imzalanan bu kuruluglarin faaliyetlerinin diizenli

olarak izlenmesi

(h) Bankacilik Kanunu kapsaminda ana ortaklik niteligindeki kuruluslarda, konsolide denetime
tabi kuruluslarin i¢ denetim islevlerinin konsolide olarak siirdiiriilmesinin ve eggiidiimiiniin

saglanmasi

(i) Icsel Sermaye Yeterliligi Degerlendirme Siirecinin yeterliligi ve dogrulugu hakkinda gerekli

giivenceyi saglayacak denetim ve kontrol siirecininin olusturulmasi

Denetim Komitesi, i¢ kontrol, i¢ denetim ve risk yonetimi sistemleri kapsaminda tesis edilen
birimlerden ve bagimsiz denetim sirketlerinden, gorevlerini yerine getirmeleriyle ilgili olarak

diizenli raporlar almak ve Banka’nin faaliyetlerinin siirekliligini ve giiven icinde yiiriitiilmesini
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olumsuz etkileyebilecek konular1 veya yasal mevzuat ve dahili prosediirlere uygun olmayan

konulari, Yonetim Kurulu’na rapor etmekle sorumludur.

Yukaridakilere ilave olarak, Denetim Komitesi, Bankalarin i¢ Sistemleri Hakkinda Yénetmelik
ve Bankacilik Kanunu ile ilgili diizenlemelerde ortaya konulan / konulacak olan sorumluluklari

yerine getirmekle ylikiimliidiir.

Denetim Komitesi iiyeleri asagidaki gibidir:

Adi Soyadi Gorevi

Dimosthenis Tsoukalas Denetim Komitesi Bagkani - Yonetim Kurulu Uyesi

Canan Jale Uras Alpay Denetim Komitesi Uyesi - Yonetim Kurulu Uyesi

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Y6netim Komitesinin temel amaci, Merrill Lynch Yatirim Bank A.S.’nin kurumsal
yonetim ilkelerine uyumunu izlemek, uyumunun iyilestirilmesi icin ¢aligmak ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun Bankalarin Kurumsal Yonetim ilkelerine Iliskin
Yonetmelik’e uygun olarak Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunmaktir. Kurumsal Yonetim

Komitesinin belli bagh gorevleri agagida siralanmaktadir.

(a) Bankanin kurumsal yonetim ilkelerine uyumlulugu izlemek ve bu ilkelere iliskin
Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunmak.

(b) Banka'nin misyon ve vizyonunu belirleyerek iizere Yonetim Kuruluna 6nerilerde
bulunmak

(©) Banka'nin misyon ve vizyonunun kamuya duyurulmasim saglamak.

(d) Bankanin etik kurallarinin belirlenip gelistirilmesi ve Banka genelinde kabulii i¢in
calismak.

(e) Calisanlarin kurumsal degerler ve etik kurallara aykir faaliyetleri ilgili Banka

yetkililerine giivenli bir sekilde bildirebilmeleri i¢in yeterli iletisim kanallarimi olusturmak ve
calisanlan bu iletisim hatlarindan haberdar etmek.

(f) Kurulus biinyesindeki gorevlerinin ya da Banka faaliyetlerinin bir sonucu olarak, tist
yonetimin muhtemel ¢ikar ¢atismalarim1 6nlemek veya yonetmek i¢in gerekli olan politikalarin
belirlenmesi amaciyla Yonetim Kuruluna 6nerilerde bulunmak.

(2) Banka tarafindan uygulanan politikalarin uygunluklarinin izlenmesini ve olasi
sapmalarin rapor edilmesini saglayacak sistemleri olusturmada yonetim kuruluna 6nerilerde
bulunmak

(h) Politikalarin yeterliligi ve uygunlugunun yilda en az bir kez ya da i ortami / faaliyet

alaninda 6nemli degisikliklerin ardindan degerlendirmeye tabi tutulmasini ve gerekli olan
durumlarda politikalarin gelistirilmesini saglamak.
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1) Banka calisanlarinin gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesine ve izlenmesi
stirecine katkida bulunmak ve tiim calisanlarin nihai olarak yonetim kuruluna s1 sorumlu
olduguna dair Banka genelinde farkindalig1 artirmak.

() Nitelikli ¢alisanlar1 Banka icin daha uzun siireler calismalarina tesvik etmek igin
Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunmak ve buna gore gerekli tedbirleri almak.

(k) Calisan performanst ve Odiillendirme kriterlerini belirleme siirecine katkida
bulunmak ve calisanlara mevcut performans ve édiillendirme kriterleri duyurmak.

D Risk yonetimi, i¢ denetim ve i¢ kontrol sistemlerine iliskin iist yonetimin ve diger
calisanlarin farkindaligini arttirmak

(m) Banka'nin yapist ve amaglar1 hakkinda halka yeterli bilgi sunmak amaciyla Banka'nin
web sayfasinin kullanimini saglamak

(n) Yonetim Kurulu iiyelerinin gérevlerinin ifasinda yeterlilik ve bagimsizlik ilkelerini
tesvik etmek.

(0) Ust yonetimin yetkin, adaletli ve yasalar ile etik ilkelere uygun bir sekilde hareket
edecegi ilkeleri tegvik etmek.

(p) Kurumsal Yo6netim ile ilgili diger faaliyetler

Kurumsal Yonetim Komitesi tiyeleri asagida yer almaktadir:

Adi Soyadi Gorevi

Dimosthenis Tsoukalas | Kurumsal Yonetim Komitesi Baskani - Yonetim Kurulu Uyesi

Miige Tarimci Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi - Genel Miidiir Yardimcisi

Hakan Caglar Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi - Genel Miidiir Yardimcist

Kerem Akcanbasg Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi - Risk Yonetiminden Sorumlu Direktor
Sakir Can Payal Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi - Mevzuat Uyum ve i¢ Kontrol Miidiirii
Ismail Hakki Sozen Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi - I¢ Denetimden Sorumlu Miidiir
Almila Ayse Aksak Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi - Insan Kaynaklarindan Sorumlu Miidiir
Mustafa Tiryaki Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi - Teknolojiden Sorumlu Direktor
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Ucretlendirme Komitesi

Ucretlendirme Komitesi, Banka Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen ve iicretlendirmeye
iligkin Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun Bankalarin Kurumsal Yonetim
Ilkelerine Iliskin Yonetmelik’in gerekli gordiigii sartlara Banka’min uymasiyla ilgili olarak
gozetimden ve lcretlendirme uygulamalarinin Banka Yonetim Kurulu adina izlenmesi ve

denetlenmesinden sorumlu bir komitedir.

Ucretlendirme Komitesi iiyeleri asagida yer almaktadir:

Ad1 Soyadi Gorevi

Dimosthenis Tsoukalas Ucretlendirme Komitesi Baskani - Yonetim Kurulu Uyesi

Canan Jale Uras Alpay Ucretlendirme Komitesi Uyesi - Yonetim Kurulu Uyesi

Aktif Pasif Komitesi

Aktif Pasif Komitesi Merrill Lynch Yatirim Bank A.S. Yonetim Kurulu’nun alt komitesi olarak
kurulmus olup, belli bagh gorevleri arasinda:

= MLYB ve Bank of America Corporation’in bilango, sermaye, likidite yonetimi ve stres
testine iliskin genel risk istahina uygun olacak sekilde, MLYB’nin bilancosuna, sermayesine,
likidite yonetimine ve stres testi faaliyetlerine dair yonetim gozetimi saglamak

= Bilango biiyiikliigiinii, kompozisyonunu, planlarda olabilecek her tiirlii sapma da dahil

*  olmak iizere tahminleri izlemek

*  Bankanin faaliyetlerinden veya yerel mevzuattaki degisikliklerden kaynaklanan fiili veya
olas1 bilanco ve fonlama c¢ikarimlarini izlemek

*  Acil durum fonlama plani ile bunun faaliyetlere olan etkisinin uygun bir sekilde izlenmesi

= Likidite stres testi sonuclarini ve diger stres testi sonuglarini uygun bir sekilde izlemek

= MLYB sermaye yeterliligini izlemek

= Siire¢lere ve acil durum fonlama planina yonelik degerlendirme, bilgilendirme ve
tavsiyelerde bulunarak yonetim gozetimini saglanmak

=  Komite’ye belli zamanlarda Yonetim Kurulu tarafindan delege edilebilecek diger gorevleri

yerine getirmek

yer almaktadir.

Komite sorumluluklarimi yerel mevzuattan kaynaklanan gereklilikleri de dikkate alarak yerine

getirmektedir.
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Aktif Pasif Komitesi iiyeleri asagida yer almaktadir:

Ad1 Soyadi Gorevi

Hiiseyin Kelezoglu Aktif Pasif Komitesi Bagskan1 — Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi

Hakan Kalkan Aktif Pasif Komitesi Uyesi — SGMD ve Doviz Alim/Satim Birim
Sorumlusu
Dimosthenis Tsoukalas Aktif Pasif Komitesi Uyesi - Yonetim Kurulu Uyesi

Miige Tarimci Aktif Pasif Komitesi Uyesi - Genel Miidiir Yardimcisi

Kerem Akcanbasg Aktif Pasif Komitesi Uyesi - Risk Yonetiminden Sorumlu Direktor

Buket Atmalioglu Aktif Pasif Komitesi Uyesi — Piyasa Riski Miidiirii

Yonetim Kurulu ve Diger Komite Toplantilarina Uyelerin Katilimi

Yonetim Kurulu

Banka Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu madde 390/1°e uygun olarak 2017 yili icerisinde
16 farkl1 giinde fiilen toplanmis olup, bu toplantilar sonucunda 27 adet Yonetim Kurulu karari,
toplantiya katilanlarin oybirligi ile alinmistir. Banka Yonetim Kurulu iiyeleri mazeretleri
olmadig siirece, gerceklestirilen Yonetim Kurulu toplantilarina istirak etmislerdir.

Ayrica, Yonetim Kurulunca 2017 yili igerisinde fiilen toplanti yapilmaksizin, Tiirk Ticaret

Kanunu madde 390/4’e uygun olarak 4 adet karar alinmistir.

Denetim Komitesi

Denetim Komitesi 2017 yilinda 7 kez toplanmistir. Denetim Komitesi Canan Jale Uras Alpay ve
Komite Baskan1 Dimosthenis Tsoukalas’tan miitesekkildir. I¢ Sistemler kapsamindaki birimlerin
yoneticileri, Mali Islerden Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi, Operasyon Genel Miidiir
Yardimcisi, Teknoloji Birim Yoneticisi ve bagimsiz denetimden sorumlu firmanin temsilcileri

her ¢eyrekte yapilan Denetim Komitesi Toplantilarina katilmiglardir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal yonetim komitesi, 2017 hesap donemine iliskin olarak 29 Kasim 2017 tarihinde
Kurumsal Yonetim Komitesi Bagkani, Genel Miidiir Yardimcisi, Risk Yonetiminden Sorumlu
Miidiir, Mevzuat Uyum ve I¢c Kontrol Miidiirii, Operasyondan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcist,
Insan Kaynalarindan Sorumlu Miidiir ve Teknolojiden Sorumlu Direktoriin katilimiyla

toplanmustir.
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Ucretlendirme Komitesi

Ucretlendirme Komitesi 2017 hesap donemine iliskin toplantisini, komite iiyeleri Canan Jale

Uras Alpay ve Dimosthenis Tsoukalas’in katilimiyla 11 Ocak 2018 tarihinde gerceklestirmistir.

Aktif Pasif Komitesi

Aktif Pasif Komitesi 2017 yil1 igerisinde Komite baskam da dahil 6 adet iiyenin katildig: 11, 5

adet iiyenin katildig1 1 toplant1 gerceklestirmis ve toplam 12 adet karar almistir.

Genel Kurul Toplantilar:

Bankamiz tarafindan 2017 yil1 icerisinde 29 Mart 2017 tarihinde Olagan Genel Kurul toplantisi
gerceklestirilmis olup, bu toplantida alinan kararlar faaliyet donemi icerisinde yerine

getirilmistir.

2017 yil1 igerisinde herhangi bir Olaganiistii Genel Kurul toplantis1 yapilmamaistir.

Genel Kurula Sunulan Ozet Yonetim Kurulu Raporu

31 Aralik 2017 tarihi itibariyla Banka’nin toplam aktif biiyiikliigii bir onceki yilsonu konsolide
bilancosuna gore %359 oraninda artarak 418.340 bin TL olmustur. Banka'nin 2017 y1l sonu vergi

sonrast net donem kar1 72.031 bin TL olarak gerceklesmistir.

Insan Kaynaklar1 Uygulamalari

31 Aralik 2017 tarihi itibartyla Merrill Lynch Yatirim Bank A.S. calisan sayis1 47°dir. Merrill
Lynch Menkul Degerler A.S.’nin, 26.05.2017 tarihinde, Merrill Lynch Yatinm Bank A.S.
tarafindan birlesme yolu ile devralinmis olmasi sebebiyle, bir énceki yila gore kiyaslama

yapildiginda ¢alisan sayisinda %38’lik bir artis goriilmektedir.

31 Aralik 2017 tarihi itibariyla ¢alisanlarimizin 47%’si yiiksek lisans, 53% ‘i lisans derecesine

sahiptir. Ayrica ortalama yas 39 ve ortalama tecriibe 17 yildir.

Merrill Lynch Yatirim Bank A.S. biinyesindeki insan Kaynaklar1 Bliimii genel olarak kurum
icindeki is birimlerini ve ¢alisanlar1 destekleyen, yurtdisindaki is birimleriyle insan Kaynaklari
koordinasyonunu saglayan bolimdiir. Bu ¢ercevede, ise alma, se¢gme, gorevlendirme, istihdam
sartlari, iicretlendirme, egitim, yiikselme, performans degerlendirme, transferler ve isten

cikarma/fesih konularinda belirlenen politika ve uygulamalar;
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e  Kurumun stratejik hedeflerini destekleyen,
e FEtik degerlerimizi ve i¢ dengelerimizi dikkate alan,
e Faaliyet gosterdigmiz piyasanin dinamiklerini hesaba katan,

e  (alisanlarin cezbedilmesini, kurumda kalmasini ve kuruma olan bagliliklarin1 destekleyecek
bicimde planlanmaktadir.

Kurum icindeki is birimlerini ve g¢aliganlarimizi Insan Kaynaklarim ilgilendiren konularda
desteklerken baslica amacimiz, gecerli mevzuata uymak, firsat esitligini gozetmek, calisan ve

hizmet standardimiz1 gerekliliklerin iistiine ¢ikartmaktir.

Performansa dayali 6demeler nakit tegvik primi ve uzun donemli prim seklinde olabilmektedir.
2017 yili i¢in 43 calisanimiza 2018 yili igerisinde toplam 13.074 bin TL nakit tesvik primi
O0denmistir. Bu tesvik prim miktarlarinin belirlenmesinde, ¢alisanlarimizin kendi performans ve
katkilar1 ile beraber, gorev yaptiklart boliimiin ve nihayetinde kurumun performansi,
calisanlarimizin iistlendikleri sorumluluklar, sahip olduklar yetkiler, aldiklar riskler ve alinan
risklerin vadesi de gz 6niinde bulundurulmus, finansal sonuglar kadar finansal olmayan sonuglar
da degerlendirmeye alinarak tesvik ddemelerinin kurumsal degerlerimize olumlu ydnde katki
saglayacak bicimde olmasi amaclanmistir. Destek Boliimlerinde gorev yapan calisanlarimizin
tesvik O0demelerinin kontrol ettikleri faaliyet biriminin performansindan bagimsiz olmasina

ozellikle dikkat edilmistir.

02 Ocak 2012 tarihinden itibaren Insan Kaynaklar1 politikalar1 ve uygulamalari, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu'nun Kurumsal Yonetim ilkelerine iliskin Yonetmeligi
cercevesinde kurulan ve Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan Ucretlendirme Komitesi
tarafindan kurgulanacak ve denetlenmeye baslamistir. Bu c¢ercevede gerceklestirilen
Ucretlendirme Komitesi Toplantis’nda mevcut iicretlendirme uygulamalarmin basari ile

gerceklestirildigi ve su asamada herhangi bir degisiklige gerek goriilmedigi bildirilmistir.
Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali

Haklar

Banka’nin iist diizey yoneticileri tanimi1 Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu Uyeleri,
Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilar1 ve Boliim Miidiirlerini kapsamaktadir. Ust diizey
yoneticilere cari donemde nakit ve nakit benzeri saglanan faydalar toplami 37.641 bin TL olup,
yillik briit ticretler ile diger 6demeler ve yol, yemek yardimlari, saglik ve hayat sigortalar ile

araba giderlerini iceren diger menfaatler toplamindan olugmaktadir.

Sirket’in 6denek veya harcirah politikast bulunmamakta olup yonetim organi ve {iist diizey

yoneticilere ait yolculuk, konaklama ve temsil giderleri Sirket biinyesinden karsilanmaktadir.
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Banka’mn Dahil Oldugu Risk Grubu ile Yaptig1 islemler

2017 yil1 icerisinde, Banka dahil oldugu risk grubu ile para piyasasi islemleri, sermaye piyasasi
ve vadeli doviz alim/satim iglemleri gerceklestirmistir. Bu islemlere ilave olarak genel tanitim ve
danigsmanlik hizmetleri vermis ve imzalanmis hizmet anlasmasi ¢ercevesinde hizmet geliri elde

etmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 199. Maddesi Kapsaminda Hazirlanan Bagh
Sirket Raporu Sonucu

Banka’nin dogrudan hakim sirketi olan Bank of America Corporation ve onun diger iligkili bagh
sirketleri ile yapilan tiim islemler bakimindan, Banka’nin yararina alinan veya alinmasindan
kacinilan herhangi bir dnlem yer almamaktadir. Yapilan biitiin hukuki islemlerde anlagsmalar
sirketler toplulugu disindaki kisilerle/kurumlarla yapiliyormus gibi emsal usul, esas ve sartlara
tabi tutulmustur. Banka’nin hakim sirketi veya onun bagli sirketlerinin girisimi veya ¢ikari

uyarinca Banka’nin zararina higcbir tedbire bagvurulmamastir.

Hakim sirketle ve diger iliskili sirketlerle yapilan ve detaylarina Baglilik Raporlarinda yer verilen
hukuki islemlerin gerceklestirildigi tarihte bilgimiz dahilinde olan hal ve sartlara gore, her bir
hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanmistir. Alinan veya alinmasindan kag¢inilan bir 6nlem
ve bu cer¢evede Banka’nin zarar1 bulunmamaktadir. Banka'nin hakim sirket ve hakim sirkete
bagli sirketleri ile gerceklestirdigi finansal islemlerin TTK’nin 199. maddesi uyarinca
incelenmesi sonucunda Banka tarafindan gerceklestirilen tiim islemlerin tamamen islemin
gerceklestigi andaki piyasa sartlarina ve emsallere uygun olarak, ii¢iincii kisilerle akdedilir gibi

yapildig1 anlasilmaktadir.
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Destek Hizmetlerine Iliskin Bilgileri

Bankalarin Destek Hizmeti Almalarina iliskin Yonetmelik kapsaminda Bankamiz tarafindan

alinmakta olan destek hizmetleri su sekildedir:

e (itibank A.S.’den alinmakta olan bankacilik iiriinleri (Bor¢clanma Araglari, FX/ FX Forward,

Para Piyasasi, Swap vb.) takas islemleri hizmeti

e Bank of America N.A.’dan alinmakta olan ag yOnetimi, sunucu ydnetimi, veritabani

yoOnetimi hizmeti ve s1izma testi

e BIS Coziim Bilgisayar ve Entegrasyon Hiz. ve Tic. A.S.’den alinmakta olan temel bankacilik

yazilim, bakim ve gelistirme hizmeti

e Kog Sistem Bilgi ve Iletisim Hizmetleri A.S.’den alinmakta olan olaganiistii durum merkezi
saglanmas1 hizmeti

e Mor Teknoloji Yazilim Iletisim Bilisim Damgsmanlik ve Enerji San.Tic.Ltd.Sti.’den
alinmakta olan EFT/EMKT 6deme sistemi yazilim lisansi, bakim ve gelistirme hizmeti

¢ Bank of America Merrill Lynch International Limited’den alinan bordrolama hizmetleri

e  Merrill Lynch International’dan alinan FIXAPI Borsa baglanti yazilim, bakim ve gelistirme

hizmeti

e Randstad Work Solutions Istihdam ve Insan Kaynaklar1 Ltd. Sti."den alinan istihdam ve
bordrolama hizmeti

e  Securitas Giivenlik Hizmetleri A.S.’den alinan 6zel giivnelik hizmeti

Destek Hizmeti alinan kuruluslara iliskin faaliyetler, gerek Bankamiz I¢ Denetim Birimi gerekse
bagimsiz denetim firmasi tarafindan denetlenmektedir. Destek Hizmeti kuruluslarinda yapilan

denetimler Denetim Komitesi ve Yonetim Kuruluna sunulmaktadir.

Bankanin Y1l icinde Yapmus Oldugu Bags ve Yardimlar ile Sosyal
Sorumluluk Projeleri Cercevesinde Yapilan Harcamalarna iliskin Bilgiler

Banka’nin ilgili hesap doneminde Kamu Menfaatine Yararli Vakiflara yapmis oldugu yardim

bulunmamaktadir.
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III. FINANSAL BIiLGILER ve RiSK YONETIMINE iLiSKIiN
DEGERLENDIRMELER

Hesap Donemi icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine fliskin
Aciklamalar

2017 faaliyet yilina iligkin finansal tablolarin ve faaliyet raporunun denetimi konusunda gorev
yapmak {iizere Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (KPMG)
denetci olarak atanmig ve ilgili donem icerisinde denetimlerini gerceklestirmistir. 1 Ocak -31

Aralik 2017 hesap donemine ait finansal tablolar ve Bagimsiz denetci raporu ekte yer almaktadir.

Ayrica Sirketin faaliyetleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 207, 438 ve 439. Maddeleri

dogrultusunda 6zel denetim gerceklestirilmemistir.

Denetim Komitesi’nin i¢ Kontrol, i¢ Denetim ve Risk Yonetim
Sistemlerinin Isleyisine Iliskin Degerlendirmeleri ve Hesap Donemi
Icerisindeki Faaliyetler

Denetim Komitesi, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu mevzuati uyarinca, yonetim
kurulu adma Banka’nin i¢ kontrol, i¢ denetim ve risk yonetim sistemlerinin etkinligini ve
yeterliligini gozetmekle sorumludur. Bu kapsamda, I¢ Kontrol, I¢ Denetim ve Risk Yonetim
Birimleri Banka organizasyon yapisi icinde Yonetim Kuruluna bagli olarak kurulmus olmakla
birlikte Yonetim Kuruluna karst sorumluluklarini Denetim Komitesi araciligi ile yerine

getirmektedir.

2017 yili icerisinde Denetim Komitesi dort defa toplanmus olup, ¢ Sistemlere iliskin Birimler ile
diger destek birimlerinin gerceklestirdikleri faaliyetler bu toplantilarda diizenli olarak
raporlanmis ve yapilan degerlendirmeler neticesinde Bankamin i¢ Sistemlerinin planlandig: gibi
isledigi ve finansal raporlamaya yonelik i¢ kontrollerin etkin olarak calistigi sonucuna

ulasilmustir.

Denetim Komitesine bagli birimlerin faaliyetleri asagida 6zetlenmistir:
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Mevzuat Uyum ve i¢ Kontrol

Mevzuat Uyum ve I¢ Kontrol Birimi, Banka’ya ait tiim birimlerinde, Y6netim Kurulu’nun
gozetiminde ve Mevzuat Uyum ve I¢ Kontrol Birimi Yoneticisi'nin nihai sorumluluk ve
yonetiminde calismalar yapar. Mevzuat Uyum ve I¢ Kontrol Birimi’'nin temel hedefleri,
Banka’nin ve bagl ortakliginin faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde Kanuna ve ilgili diger
mevzuata, banka i¢i politika ve kurallara ve bankacilik teamiillerine uygun olarak yiiriitiilmesinin
saglanmasi, Banka’nin varliklarinin korunmasi ve ayn1 zamanda muhasebe ve finansal raporlama

sisteminin giivenilirligi, biitiinliigii ve bilgilerin zamaninda elde edilebilirliginin saglanmasidir.

Mevzuat Uyum ve I¢ Kontrol Birimi, Yilik Gozetim Programi olusturarak bu program
kapsaminda belirlenen faaliyetlerin diizenli araliklarla kontrol edilmesi ve bu kontroller
sonucunda tespit edilen aksakliklarin {ist yonetime raporlanarak en kisa siirede giderilmesi
hedeflenir. Banka tarafindan aksiyon planlar1 alinarak aksakliklar giderilene kadar siirecin takibi

I¢ Kontrol Birimi tarafindan gergeklestirilir.

Ayrica, Bankanin operasyonel faaliyetlerini gerceklestiren personel tarafindan gergeklestirilen i¢

kontrol faaliyetleri de Mevzuat Uyum ve I¢ Kontrol Birimine raporlanarak sonugclar takip edilir.

i¢ Denetim

Banka’min I¢ Denetim Birimi, Bankacilik Kanunu ve BDDK nin diger ilgili diizenlemelerinde
belirtilen hususlara uygun olarak, banka ve bagh ortaklifinda etkili bir i¢ denetim siireci
olusturmak amaciyla faaliyet gosterir. I¢ Denetim Birimi, Banka Yonetim Kurulu’ndan aldig
talimatlar dogrultusunda i¢ kontrol ortamimi degerlendirir ve bankacilik diizenlemeleri,

prensipleri ile prosediirlerine uyumu denetler.

I¢c Denetim Birim faaliyetlerini denetim faaliyetlerine yonelik ¢aligma usul ve esaslar ile i¢
denetim planlar cergevesinde yiiriitiir.

Yillik olarak hazirlanan denetim plan1 Denetim Komitesi’nin onayina sunulur. Denetim Komitesi
tarafindan onaylanan Yillik Denetim Plani, Yonetim Kurulu onay ile yiiriirliige girer. Gerekli

hallerde, i¢ Denetim Birimi, ilgili kademelerden onay alarak, planda giincelleme yapabilir.

I¢ Denetim Birimi, yiiriitiilen her denetim ¢alismas sonunda bir denetim raporu hazirlar. Raporda
yer verilen hususlara iliskin is sahiplerinin goriisleri alinir, aksiyon planlan tanimlanir ve gerekli

aksiyonlar tamamlanana kadar takip edilir.
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Risk Yonetimi

Risk YoOnetimi Birimi, basta Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nun ilgili
diizenlemeleri olmak {izere, tabi oldugu ilgili yonetmelik ve tebligler cercevesinde ve YoOnetim
Kurulu’nun talimati ile Banka’nin gelecekteki nakit akimlarinin ihtiva ettigi risk getiri yapisini,
buna bagl olarak faaliyetlerin niteligini ve diizeyini izlemeye, kontrol altinda tutmaya ve
gerektiginde degistirmeye yonelik politikalari ve uygulama wusullerini belirler, limitler
vasitasiyla, maruz kalinan risklerin tanimlanmasini, Olgiilmesini, izlenmesini ve kontrol
edilmesini saglar. Bankacilik Kanunu’nun ilgili maddelerinde ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulu’nun ilgili yonetmelik ve tebliglerinde ifade bulan etkin risk yOnetim

sisteminin olusturulmasi amacina yonelik olarak calisir.

Mali Durum, Karhlik ve Bor¢ Odeme Giiciine iliskin Degerlendirme

Merrill Lynch Yatirim Bank A.S. sektor ortalamasina gore yiiksek bir sermaye yeterliligine sahip

bulunmaktadir.

Likit bir bilangoya sahip olan Banka’da, aktiflerin ¢ok 6nemli bir cogunlugunu Gergege Uygun
Deger Farki/Zarara Yansitilan Finansal Varliklar ile Merkez Bankas1 ve Bankalar kalemleri ve
ters repo islemleri olustururken, pasif rakaminin ¢ogunu alinan krediler ve karsiliklar
olusturmaktadir. Bankamiz konsolide olmayan net donem kari 72.031 Bin TL olarak

gerceklesmistir.

Banka’nin mevcut finansal yapisi ilgili donem igin yeterli olup finansal yapiy1 degistirme plani
bulunmamaktadir. Ayrica Banka sermayesi karsiliksiz olmayip, borca batik bir durumu

bulunmamaktadir.

Kar Pay1 Dagitim Politikasi

31 Mart 2017 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan karar kapsaminda, Banka’nin
Yonetim Kurulu iiyeleri ve Banka ortaklarina dagitilmayip, yasal yedekler ayrildiktan sonra

kalan tutar olaganiistii yedek akce olarak ayrilmistir.

Banka mevcut sermaye yapisini daha da giiclendirmek amaciyla, 2017 yilina iliskin hissedarlara

herhangi bir dagitimi yapmamaya karar vermistir.
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Banka Aleyhine Ac¢ilan ve Bankanmin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini
Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olas1 Sonuclar1 Hakkinda Bilgiler

Aralik 2017 tarihi itibartyla Banka aleyhine ac¢ilmis bulunan davalarin toplam tutar1 58 Bin TL
olup, Banka bu kapsamdaki kosullu yiikiimliilikklere iliskin ayirmis oldugu 58 Bin TL

tutarindaki karsiligi finansal tablolarina yansitmistir.

Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve YoOnetim
Kurulu Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari ve Adli Yaptirnmlara iliskin
Aciklamalar

2017 yili igerisinde mevzuat hiikiimlerine aykirt uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim

Kurulu Uyeleri hakkinda uygulanan herhangi bir idari veya adli bir yaptirim bulunmamaktadir.

Faaliyet Yillmin Sona Ermesinden Sonra Banka’da Meydana Gelen ve
Ortaklarin, Alacaklhilarin ve Diger Kisi ve Kuruluslarin Haklarim
Etkileyebilecek Nitelikte Ozel Onem Tasiyan Olaylar

Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Banka’da meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve
diger kisi ve kuruluslarin haklarimi etkileyebilecek nitelikte 6zel Oonem tasiyan bir olay

gerceklesmemistir.
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Risk Yonetimi Politikalar:

Risk yonetimi Banka’nmin karliligini olumsuz yonde etkileyebilecek risk faktorlerinin
belirlenmesi, Olciilmesi ve en alt diizeye indirilmesi siirecidir. Bu cer¢evede Merrill Lynch
Yatirim Bank A.S.’yi riske maruz birakan tiim faaliyetlerin izleme siireclerini olusturmak ve

siirdiirmek, Risk Y6netimi Biriminin 6nemli bir faaliyet koludur.

Risk Yonetimi Birimi, Banka’nin diger departmanlarindan bagimsiz olup Yonetim Kurulu'na
direkt baghdir. Risk Yonetimi Birimi, Denetim Komitesi’'ne ve Aktif Pasif Komitesi'ne de

katilmaktadir.

Piyasa Riski, Kredi Riski, Operasyonel Risk, Ulke Riski, Konsantrasyon Riski, Likidite Riski,
konular igerisindeki riskler, ol¢iimleme sonuglan ve risk faktorleri ile stress test sonuglar

Yonetim Kurulu’na ve Denetim Komitesi’ne raporlanir.

Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan politikalara gére Banka’nin riskleri tanimlanir, dlciiliir,
kontrol edilir ve azaltilir. Ilgili risk yonetimi politikalar1 Bank of America Merrill Lynch’in var
olan global prosediirleri baz alinarak hazirlanmis olup, genel hatlart ile risk yonetimi ve
uygulama sartlarina deginir. Bu politikalar, aynm1 zamanda BDDK’nin yaymlamis oldugu

Yonetmelik ve Iyi Uygulama Rehberlerine uygun olarak hazirlanmustir.

ISEDES siireci, Merrill Lynch Yatirim Bank A.S. i¢inde biiyiik sermaye planlamasi egzersizidir.
Yonetim organlarima, Banka’nin dogru sekilde sermayelendirilmesi ve bilangcosunun uygun
kullanilmas1 i¢in yonlendirme saglar. Bankanin maruz oldugu cesitli risklerin ve bunlarin

sermaye iizerindeki potansiyel etkisinin biitiinsel olarak incelenmesine olanak verir.

Piyasa Risk Yonetimi Birimi, Bilango i¢i ve bilangco dis1 hesaplarda Bankaca tutulan
pozisyonlarin finansal piyasalardaki dalgalanmalardan kaynaklanan faiz ve kur riskleri
Olciilmekte ve raporlamakta, sermaye yiikiimliiliigliniin hesaplamasinda standart metot ile

hesaplanan riske maruz deger dikkate alinmaktadir.

Piyasa Riski Yonetimi Birimi, 6n biirodan bagimsizdir ve Risk Yonetim Birimi icerisindedir.

Piyasa Riski Yonetimi Birimi diizenli aralikla asagidaki faaliyetlerde bulunmaktadir;
e  Piyasa riski limit kullanimlarim giinliik olarak takip etmekte ve raporlamaktadir
e Periyodik olarak stres testi yapmakta

e APKO ve Denetim komitesi toplantilarinda piyasa riski limit kullanimlarin1 ve stress testi

sonuglarin1 sunmaktadir;

e BDDK tarafindan yayimlanan mevzuat ve yonetmelikleri takip etmektedir
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Piyasa Riski YOnetimi Birimi risk limitlerini en az yillik bazda incelemekte, ve sermaye
tabaninin is faaliyetlerini desteklemeye yetecek kadar saglam kalacagi sekilde teklifte
bulunmaktadir, Yonetim Kurulu, risk limitlerini onaylama veya reddetme hakkina sahiptir.

Yonetim Kurulu limitleri senede en az bir kere gbzden gegirir.

Banka kur riskini etkin bir sekilde yonetmek amaciyla gerekli risk yonetim sistemlerini Yonetim
Kurulu'nun nihai gozetiminde tesis etmistir. Banka’nin risk yOnetimi stratejisinin bir unsuru
olarak yabanci para cinsinden her tiirli bor¢lanmalar tiirev araclari ile kur riskine karsi

korunmaktadir.

Banka’nin faiz orani riskini etkin bir sekilde yonetmek amaciyla gerekli risk yonetim sistemlerini
Yonetim Kurulu'nun nihai gozetiminde tesis etmistir. Risk limitleri ekonomik durum,

piyasalardaki gelismeler ve Banka’nin risk istahina gore siirekli olarak gdzden gecirilmektedir.

Kredi riski, Banka'min iliski i¢inde bulundugu kars1 tarafin, Banka ile yaptigi soézlesme
gereklerine uymayarak yiikiimliliigiinii kismen veya tamamen zamaninda yerine
getirememesinden olusabilecek risk ve zararlar1 ifade eder. Kredi tahsisi her bir bor¢lu ve
bor¢lular grubu bazinda belirlenen limitler dahilinde yapilmaktadir. Kredi tahsisi siirecinde,
Banka’nin i¢sel derecelendirme siireci ¢ercevesinde bircok mali ve mali olmayan kriter dikkate
alinmaktadir. Banka, kredi politikas1 geregi firmalarin derecelendirilmesi, kredi limitleri ve
teminatlandirma siireci birlikte dikkate alinmakta, maruz kalinan kredi risklerinin izlenmesi
gerceklestirilmektedir. Banka’nin doviz islemleri, para piyasasi islemleri, Ozel Sektor
Bor¢lanma Tahvili islemleri ve Kurumsal kredileri i¢in Yonetim Kurulu tarafindan islem limitleri
tahsis edilmekte ve islemler bu limitler dahilinde gerceklestirilmektedir. Bahsi gecen konular,

Kredi Risk Yonetimi birimi tarafindan 6l¢iilmekte, raporlanmakta ve yonetilmektedir.

“Bankalarca Kredilerin ve Diger Alacaklarin Niteliklerinin Belirlenmesi ve Bunlar icin
Ayrilacak karsiliklara Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’te 6ngoriildiigii sekilde kredi

ve diger alacaklarin bor¢lularinin kredi degerlikleri diizenli araliklarla izlenmektedir

Operasyonel Risk Yonetimi Birimi, yetersiz ve sorunlu is siiregleri, personel ve sistemlerden

veya dis etkenlerden kaynaklanan kayiplar olmasi riskini izler, yonetir ve raporlar.

Likidite Riski Yonetimi Birimi, varlik ve yiikiimliiliikkler arasindaki vade uyumsuzlugundan
dogan riskleri takip eder ve raporlar. Banka, s6z konusu varlik ve yiikiimliiliikklerin vadelerini
belirli kriterlere gore dengelemekte ve vade uyumsuzluklarimi kontrol altinda tutmaktadir.
Banka’'min aktif-pasif yOnetiminin en temel hedeflerinden birisi Banka’min likidite

gereksinimlerini saglayacak fonlar1 hazir bulundurmaktir. Bunu saglamak i¢in yeterli miktarda

37



kisa vadeli fonlar hazir bulundurulmaktadir. Banka likidite riskini etkin bir sekilde yonetmek

amaciyla gerekli risk yonetim araclarin1 Yonetim Kurulu'nun nihai gézetiminde tesis etmistir.

Derecelendirme Kuruluslar1 Degerleme Bilgisi

2017 yihi igerisinde derecelendirme kurulusglar tarafindan derecelendirme yapilmamastir.
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Bes Yillik Doneme liskin Ozet Finansal Bilgiler

Konsolide Olmayan Mali Tablolar Ozet Bilgiler

Aktif Kalemler (000 TL)

Nakit Degerler ve Merkez Bankasi

Alim Sattim Amacl Menkul Degerler (net)
Bankalar ve Diger Mali Kuruluslar
Satilmaya Hazir Finansal Varliklar (net)
Krediler ve Diger Alacaklar

Finansal Kiralama Alacaklari (net)
Zorunlu Karsiliklar

Muhtelif Alacaklar

Faiz ve Gelir Tahakkuk ve Reeskontlari
Maddi Duran Varliklar (net)

Maddi Olmayan Duran Varliklar (net)
Vergi Varligi

Diger Aktifler

Aktif Toplami

Pasif Kalemler (000 TL)

Alim Satim Amacli Tiirev Finansal Borclar
Alinan Krediler

Para Piyasalarina Borglar

Muhtelif Borglar

Odenecek Vergi, Resim, Har¢ ve Primler
Faiz ve Gider Reeskontlari

Karsiliklar

Ozkaynaklar

Pasif Toplami

Gelir ve Gider Kalemleri (000 TL)

Faiz Gelirleri

Faiz Giderleri (-)

Net Faiz Geliri

Net Ucret ve Komisyon Gelirleri

Net Ticari Kar/Zarar

Diger Faaliyet Gelirleri

Faaliyet Gelirleri Toplami

Kredi ve Diger Alacaklar Karsiligi (-)
Diger Faaliyet Giderleri (-)

Faaliyet Kari

Net Parasal Pozisyon Kari/(Zarari)
Vergi Oncesi Kar

Vergi Karsiligi (-)

Vergi Sonrasi Olagan Faaliyet Kar/Zarari

Net Donem Kar ve Zarari

2017

18,822
124,816
179,691

1,342

19,037

881
1,476
5,876

66,399

418,340

2017

18,929
70,072
12,282
10,401
29,452
277,204

418,340

2017

28,474
(8,527)
19,947

103,568
(3,817)
57,246

176,944

(338)

(86,540)
90,066
90,066

(18,035)
72,031

72,031
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2016 2015
10,170 14,340
35,635 137,725

148,344 76,473

1,342 160
17,662 14,585

1,618
1,295
11,265
35,161

2,226
879
9,101
21,091

262,492 276,580

2016 2015

18,073 14,696
= 50,014

858 682
4,697 4,500
33,508 32,718
205,356 173,970

262,492 276,580

2016 2015
23,968
(10,371)
13,597
50,082
(5,991)
54,982
112,670

17,478
(2,557)
14,921

24,016
(3,236)
56,105
91,806

(75,093) (69,064)
37,577 22,742
37,577 22,742

(7,577) (4,710)
30,000 18,032

30,000 18,032

2014 2013
26,398 41,480
124,277 96,834
117,115 120,434
160 160
23,252 32,050

2,016
707
8,829
15,454

531
8,726
99,690

318,208 400,828

2014 2013
134 42
86,377 224,750
40,011 0
309 5,202
4,018 2,947
31,196 26,668
156,163 141,219

318,208 400,828

2014 2013
24,938 57,481
(9,543) (24,458)
15,395 33,023
16,987 16,196
3,438 (17,917)
54,808 42,294
90,628 73,596

(71,813) (59,686)

18,815 13,910
18,815 13,910
(3,658) (2,862)
15,157 11,048

15,157 11,048

2012

179,496
1,420,163
195,833

26,887

8,531
101,964

1,934,461

2012

20,702
1,026,706
718,875
474

4,670
32,863
130,171

1,934,461

2012

121,038
(40,402)
80,636
14,153
(36,515)
39,674
97,948
(2,259)
(45,632)
50,057
50,057
(10,944)
39,113

39,113
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